WER BRAUCHT WELCHE UNTERWEISUNG?

Führungskräfte sind dafür verantwortlich, dass ihre Mitarbeiter/Gäste/Fremdfirmenmitarbeiter die nötigen Unterweisungen absolvieren. Mit Hilfe dieses Schemas erhalten Führungskräfte eine Hilfestellung, wer wie unterwiesen werden muss und welche Hilfsmittel dafür zur Verfügung stehen. 

Die Zuweisung der allgemeinen Sicherheitsunterweisung erfolgt automatisch bei Anmeldung zu den GSI-Online-Unterweisungen. Alle weiteren Unterweisungen werden i. d. Regel durch Führungskräfte (oder durch eine von ihm beauftragte Person) online zugewiesen Unter http://www.gsi.de/documents/DOC-2008-Jul-77-1.pdf befindet sich eine Anleitung, wie einem Mitarbeiter neben der obligatorischen allgemeinen Sicherheitsunterweisung noch weitere Online-Unterweisungen zugeordnet werden können.
	
	Allg. 

Sicherheits​unterweisung
	Allg. 
StrlSch-Unterw.
	Allg. 
Laserschutz​Unterw.
	Allg. AEB-Unterw
	Spezielle arbeitsplatzbezogene Unterweisungen

	GSI-Mitarbeiter, Gastwissenschaftler und Fremdfirmen-Mitarbeiter 

(Bürotätigkeit)
	(
(online)
	
	
	
	(
Welche speziellen Unterweisungen ab​sol​viert werden müssen, hängt davon ab, in wel​chen Räumen/Bereichen die Person tätig wird. Bei Bürotätigkeiten führt i. d. R. die Führungskraft oder eine von ihr beauf​tragte Person die Unterweisung durch. 
In Strahlenschutz​bereichen, AEB-Bereichen führt die für diesen Raum/Bereich zustän​dige Person (z.B. STV oder der Cave-Verant​wortliche) die Unterweisung durch.

Ist die spezielle Unterweisung bereits online* ver​füg​bar, so weist die Führungs​kraft dem Mitarbeiter diese spez. Unterweisung zu.

	GSI-Mitarbeiter, Gastwissenschaftler und Fremdfirmen-Mitarbeiter mit Zugang zu Strahlenschutz-Bereichen
	(
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	GSI-Mitarbeiter, Gastwissenschaftler und Fremdfirmen-Mitarbeiter mit Zugang zu Laserschutz​bereichen
	(
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	GSI-Mitarbeiter, Gastwissenschaftler und Fremdfirmen-Mitarbeiter mit Zugang zu AEB-Bereichen
	(
(online)
	
	
	(
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	Besucher

betreten nur die öffentlich zugänglichen Bereiche und befinden sich in ständiger Begleitung
	(
(Flyer)
	
	
	
	


*Jede Führungskraft kann ihre mündliche, arbeitsplatzbezogene Unterweisung als schriftliche Unterweisung in das GSI-Online-Unterweisungsportal stellen, bzw. durch eine beauftragte Person stellen lassen. Bitte kontaktieren Sie hierfür A.Knapp@gsi.de (Tel: 2400).

